Bando 18/2020 — Estratto del Verbale 1 — Definizione dei criteri di valutazione

Bando N. 18/2020

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato di due unita di personale con profilo di Collaboratore di Amministrazione, VII livello
professionale, presso la Stazione Zoologica Anton Dohrn.

Pubblicato sulla G.U. IV serie speciale n. 85 del 30/10/2020

Estratto dal VERBALE N. 1 — definizione dei criteri di valutazione
... OMISSIS ...

La Commissione, letto attentamente il bando di concorso, prende atto che, ai sensi degli artt. 7 e 8 del bando
dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

e punti 30 per i titoli
e punti 60 per la prova orale

La Commissione procedera in data odierna a:

1) Definire i criteri di suddivisione del punteggio massimo riservato alla valutazione dei titoli come all’art.
7 del bando;
2) Stabilire i parametri di valutazione della prova orale.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Ai sensi dell’Art. 7 del bando i titoli valutabili sono i seguenti:
Curriculum Vitae et Studiorum max punti 30

La commissione ripartisce il punteggio dei titoli nel seguente modo:

1. Titoli di studio conseguiti 8.00 punti max
l.a Diploma di scuola media superiore

da 42/60 a 44/60: punti 3,0

da 45/60 a 47/60: punti 3,5

da 48/60 a 50/60: punti 4,0

da 51/60 a 53/60: punti 4,5

da 54/60 a 56/60: punti 5,0

da 57/60 a 59/60: punti 5,5

con 60/60: punti 6,5

da 70/100 a 73/100: punti 3,0

da 74/100 a 78/100: punti 3,5

da 79/100 a 83/100: punti 4,0

da 84/100 a 88/100: punti 4,5

da 89/100 a 93/100: punti 5,0

da 94/100 a 99/100: punti 5,5

con 100/100: punti 6,5
1.b Laurea triennale punti 0.5
1l.c Laurea vecchio ordinamento/Laurea specialistica/Magistrale punti 1

Selezione n. 18/2020 Estratto del Verbale n. 1 - pag. 1



Bando 18/2020 — Estratto del Verbale 1 — Definizione dei criteri di valutazione

1d Dottorato di Ricerca punti 1.5

| titoli di cui ai punti 1.b, 1.c e 1.d non sono cumulabili tra loro.

2. Servizi prestati, funzioni svolte, incarichi ricoperti 14.00 punti max

2.a Attivita lavorativa presso enti di Ricerca e/o Universita o qualificati Enti e Centri di Ricerca pubblici o
privati, anche stranieri, attinente alle tematiche del bando:

0.75 punti per mese
2.b Attivita lavorativa presso soggetti diversi da quelli di cui al punto 2a, attinente alle tematiche del bando:
0.5 punti per mese
2.c Funzioni di responsabilita, attinenti alle tematiche del bando:
0.25 punti per ogni funzione
3. Attivita formativa 8.00 punti max

3.a Tirocini e Stage attinenti le tematiche del bando di durata non inferiore al semestre
punti 0,50 per ogni tirocinio/stage fino a un massimo di 3
3b) Corsi di formazione attinenti le tematiche con valutazione finale
punti 0,50 per ogni corso fino a un massimo di 3

3c) Corsi di formazione attinenti le tematiche senza valutazione finale
punti 0,2 per ogni corso fino a un massimo di 2
La commissione procede quindi ad identificare i criteri per la valutazione dell’esame orale.

Prova orale (max punti 60)

La commissione valutera la conoscenza delle tematiche oggetto del bando e verifichera, inoltre, la conoscenza
della lingua inglese e delle applicazioni informatiche di base. Le domande, predisposte in numero superiore di
due unita rispetto al numero dei candidati ammessi alle prove orali, saranno inserite in busta chiusa e
sottoposte ai candidati per estrazione.

| punteggi saranno cosi distribuiti:

Colloquio

Punteggio massimo attribuibile 60

Completezza e pertinenza delle risposte

(L’assenza di risposta determina il punteggio zero)

Capacita di approfondimento degli argomenti oggetto del colloquio
(L’assenza di risposta determina il punteggio zero)

Chiarezza espositiva, padronanza di linguaggio e dell’utilizzo della
terminologia tecnica e capacita di sintesi Max punti 15
(L’assenza di risposta determina il punteggio zero)

Max punti 30

Max punti 15

... OMISSIS ...
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